
 

	
Zarządzanie	strategicznym	rozwojem	organizacji	

Przedmiot	realizowany	w	Wyższej	Szkole	Zarządzania	i	Bankowości	w	Poznaniu			
	
Opis		
		
Przedmiot	 jest	 realizowany	 w	 praktycznym	 profilu	 nauczania.	 Wprowadza	 zagadnienia	
strategicznych	podstaw	działania	biznesu,	metodologię	zarządzania	strategicznego	w	całym	jego	
cyklu	(ustalenie	doktryny,	diagnoza,	definiowanie,	rozwiązywanie	problemów	oraz	implementacja	
strategii)	 wraz	 ze	 zrozumieniem	 związków	 pomiędzy	 umiejętnością	 prowadzenia	 biznesu	 a	
realizacją	 strategii.	 W	 trakcie	 zajęć	 studenci	 są	 przygotowywani	 do	 realizacji	 projektu	
polegającego	 na	 zespołowej	 analizie	 i	 przedstawieniu	 modelu	 zarządzania	 strategicznego	 w	
organizacji.		
	
Kluczowe	treści	programowe	

• Zarządzanie	strategiczne	na	tle	systemu	zarządzania	
o Wybrana	terminologia	
o Istota	budowania	strategii	
o Tworzenie	modeli	biznesowych	
o Analizy	strategiczne	
o Ograniczenia	i	szanse	strategiczne	
o Znaczenie	transferu	wiedzy	w	realizacji	strategii	

• Diagnoza	 strategiczna,	 planowanie	 i	 implementacja	 strategii	 oraz	 zasady	 monitorowania	
realizacji	

o Bilans	strategiczny	
o Kluczowe	czynniki	sukcesu	
o Wybrane	przykłady	analizy	strategicznej	
o Wybrane	macierze	diagnostyczne	dla	przygotowania	strategii	
o Kluczowe	wskaźniki	efektywności	
o Zarządzanie	zmianą	

Kluczowe	umiejętności	
	
ü Umiejętność	 prawidłowej	 interpretacji	 strategicznych	 zjawisk	 społeczno-gospodarczych	

zachodzących	w	organizacji	oraz	w	jej	otoczeniu		
ü Rozumienie	 procesów	 i	 zjawisk	 społeczno-gospodarczych	 wraz	 z	 umiejętnością	 ich	

opisywania	i	analizowania	z	wykorzystaniem	technik	zarządzania	strategicznego	
ü Praktyczne	umiejętności	samodzielnego	proponowania	wstępnych	rozwiązań	strategicznych	

wraz	z	definicją	problemów	społeczno-gospodarczych	występujących	w	organizacjach	
ü Posiadanie	 pogłębionej	 umiejętności	 przygotowania	 prezentacji	 dotyczących	 zjawisk	

strategicznych,	w	tym	także	formułowania	propozycji	rozwiązań	wybranych	problemów	
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