
 

	
BPR	w	zarządzaniu	strategicznym–	warsztat	dla	studentów	programu	MBA	

Dedykowany	Zachodniopomorskiej	Szkole	Biznesu		
		
Opis	warsztatu	
		
Spotkanie	 warsztatowe	 jest	 przygotowane	 dla	 zaznajomienia	 słuchaczy	 programu	 z	
potrzebą	 i	 znaczeniem	 umiejętności	 zarządzania	 procesowego	 we	 współczesnym	
biznesie.	 Moderowana	 dyskusja	 ma	 na	 celu	 prowadzenie	 studentów	 w	 kierunku	
zrozumienia	zasad	projektowania	i	procesów	biznesowych	prowadzących	do	wdrożenia	
strategii	oraz	budowy	i	zastosowania	miar	sukcesu	organizacji.	Podejście	praktyczne	do	
problematyki	zarządzania	pozwala	na	zaznajomienie	słuchaczy	z	analizą	scenariuszy	oraz	
procesem	 racjonalnego	 sposobu	 podejmowania	 decyzji.	 	 Praca	 warsztatowa	ma	 także	
prowadzić	 do	 zrozumienia	 ról	 i	 różnych	 sposobów	 podejścia	 menedżerskiego	 do	
zarządzania	procesem	innowacyjnym	zarówno	z	perspektywy	członka	zespołu	jak	i	lidera	
organizacji.		
	
Kluczowe	treści	programowe	

• Wybrane	zagadnienia	zarządzania	strategicznego	
• Uwarunkowania	 prawne	 restrukturyzacji	 podmiotów:	 upadłość,	 reengineering,	

likwidacja	
• Ogólne	zasady	finansowania	restrukturyzacji		
• Podstawowe	aspekty	procesu	zarządzania	zmianą	w	organizacji	
• Podejście	procesowe	BPR	i	BPM	
• Określanie	warunków	konkurencyjności	podmiotu	oraz	rozumienie	luki	strategiczna	
• Organizacja	 zarządzania	 a	 zdolność	 osiągania	 przychodów	 podmiotów	w	 procesie	

restrukturyzacji	

Kluczowe	umiejętności	
	
ü Umiejętność	 inicjacji,	 planowania	 i	 organizowania	 procesów	 mających	 na	 celu	

wdrażanie	procesów	restrukturyzacyjnych	
ü Rozumienie	 zasady	 przeprowadzania	 analizy	 scenariuszy	 w	 zarządzaniu	

strategicznym	 z	 umiejętnością	 pracy	 przy	 zmieniających	 się	 założeniach	 z	
zachowaniem	racjonalnego	procesu	decyzyjnego		

ü Praktyczne	 umiejętności	 stosowania	 mierników	 dla	 redefinicji	 procesów	
biznesowych	oraz	stosowania	modeli	interwencyjnych	oraz	działań	naprawczych			

ü 		Wzmocnienie	możliwości	przejścia	do	roli	lidera	organizacji	


